ESTADO DO MARANHAO '
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA

Gabinete do Prefeito — GAB

TERMO DE SANCAO EXPRESSA — LEl ORGANICA MUNICIPAL

Diante do recebimento do Projeto de Lei n? 010/2022, que “Dispde sobre a restruturagdo do
conselho municipal de salde de Tutoia e revoga a lei municipal N° 097 de 15 de dezembro de
2005”, aprovado pela Camara Municipal, o Prefeito Municipal, nos termos da Lei Organica Municipal
de Tutoia - MA, considerando a constitucionalidade da matéria, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

LEI MUNICIPAL N° 313, DE 22 de junho de 2022.

Dispde sobre a restruturagdo do conselho
municipal de saude de Tutoia e revoga a lei
municipal N° 097 de 15 de dezembro de 2005.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUTOIA-MA, usando das atribuicdes que |he sdo conferidas pela Lei Organica

Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal de Tutoia-MA aprovou e sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DA DEFINICAO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Satde de Tutoia/MA.¢ uma instincia colegiada de carater
permanente, consultivo e deliberativo do Sistema Unico de Satude — SUs; integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saude, com composigdo, organizagdo e competéncia fixadas
na Lei n° 8.142/90, que tem por competéncia atuar no dmbito do municipio, na formulagdo de
estratégias, controle, avaliagio e fiscalizagdo da execugdo da politica de saude municipal, inclusive nos

aspectos economicos ¢ financeiros.

Paragrafo Unico — Para efeitos desta Lei observar-se-a o disposto no artigo 198 da Constituigio
Federal e nas Leis Federais de n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de 28 de dezembro de
1990, Lei Complementar n® 141 de 16 de janeiro de 2012, nas Resolugdes n® 453/2012 e n® 554/2017 do

Conselho Nacional de Saude. )W
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CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS

Art. 2°. Ao Conselho Municipal de Saude de Tutoia/MA, compete:

[ - Fortalecer a participagdo ¢ o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma
permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

II - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

III - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes aprovadas pelas
Conferéncias de Saude e Plenarias de Saude;

IV - Atuar na formulagdo e no controle da execugdio da politica de saude, incluindo os seus aspectos
econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicagdo aos setores publico e privado:

V - Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de saude e deliberar sobre o seu contetdo, conforme as
diversas situagdes epidemiologicas e a capacidade organizacional dos servigos;

VI - Anualmente deliberar sobre a aprovagdo ou ndo do relatorio de gestdo;

VII - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se
com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio ambiente, justi¢a, educagdo,
trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescente e outros;

VIII - Proceder a revisdo periddica dos planos de saude;

IX - Deliberar sobre os programas de saide e aprovar prgjetos a serem encaminhados ao Poder
Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face
ao processo de incorporagéo dos avangos cientificos e tecnologicos na area da saude;

X — Apreciar a cada quadnimestre a prestagdo de contas em relatorio detalhado sobre o
andamento/execugdo do Plano Municipal de Saide, agenda da satide pactuada, dados sobre o montante e
a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a
produgdo e a oferta de servigos na rede assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo com a
Lei Complementar no 141/2012;

X1 - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagio e o funcionamento do Sistema Unico de
Saude do SUS;

XII - Avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios € convénios, conforme as diretrizes dos Planos

municipal de Saude; W
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XIII - Acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado credenciado mediante contrato ou conveénio na
area de saude da Rede Municipal;

XIV - Aprovar a proposta orgamentaria anual da satde, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observando os principios do processo de planejamento
e or¢amento ascendentes, conforme legislagio vigente;

XV - Propor critérios para programagdo e execugdo financeira ¢ orgamentaria dos Fundos de Satude e
acompanhar a movimentagdo e destino dos recursos;

XVI - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagdo de recursos da saude,
incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos e proprios do municipio, com base no que a Lei
disciplina;

XVII - Analisar, discutir e aprovar o relatorio de gestdo, com a prestagdo de contas e informagdes
financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do devido assessoramento;

XVIII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes ¢ dos servigos de saide € encaminhar
dentincias aos respectivos 0rgdos de controle interno e externo, conforme legislagdo vigente;

XIX - Examinar propostas e denincias de indicios de irregularidades, responder no seu ambito a
consultas sobre assuntos pertinentes as agdes € aos servigos de saude, bem como apreciar recursos a
respeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas instancias;

XX - Estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as Conferéncias de Saude, propor sua
convocagio ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo
regimento ¢ programa a Plenaria do Conselho de Saude correspondente, assim como convocar a
sociedade para a participagdo nas pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XXI - Estimular articulagdo e intercdmbio entre os Conselhos de Saude, entidades, movimentos
populares, instituigdes pablicas e privadas para a promogao da Sauide;

XXII - Estimular, apoiar ¢ promover estudos ¢ pesquisas sobre assuntos e temas na area de saude
pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS);

XXIII - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e tecnoldgica, observados
os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;

XXIV - Estabelecer agdes de informagio, educagdo e comunicagdo em saude, divulgar as fungdes e
competéncias do Conselho municipal de Saude, seus trabalhos e decisdes nos meios de comunicagio,
incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XXV - Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagido permanente para o controle social, de acordo

com as diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo Permanente para o Controle Social do SUS;
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XXVI - Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos, Ministério
Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicagdo, bem como setores relevantes ndo
representados nos conselhos;

XXVII - Acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo Conselho
Nacional de Saude;

XXVIII - Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educag@o para a Saude no
SUS;

XXIX - Acompanhar a implementagdo das propostas constantes do relatorio das plenarias dos
Conselhos de Saude; e

XXX - Atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Saide no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

XXXI — Manifestar-se sobre demais matérias de competéncia do Conselho Municipal de Saiude de
Tutoia/MA.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO

Art. 3°. A composigdo do Conselho Municipal de Satide de Tutéia/MA ¢ definida nos termos desta Lei,
respeitando-se a paridade estabelecida na Lei n°® 8.142/90, na Resolugdo n® 453/2012 do Conselho
Nacional de Saiude e sera composto de 12 (doze) conselheiros titulares ¢ 12 (doze) conselheiros
suplentes, assim representados: ;
[ - 50% (cinquenta por cento) de entidades € movimentos representativos de usuarios;

I1 - 25% (vinte e cinco por cento) de entidades representativas dos trabalhadores da area de saude;

[T — 25% (vinte e cinco por cento) de representagdo do Governo Municipal e prestadores de servigos

privados conveniados, ou sem fins lucrativos.
Pardgrafo Unico — O principio da paridade sera mantido com a seguinte distribuigdo:

a) 06 (seis) representantes de entidades e movimentos representativos de usuarios, os quais poderdo ser
oriundos de: associagdes de pessoas com patologias, associagdes de pessoas com deficiéncias, entidades

indigenas, movimentos sociais ¢ populares, organizados, movimentos organizados de mulheres em

Y. 4
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saude, entidades de aposentados e pensionistas, entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais,
confederagdes e federagdes de trabalhadores urbanos e rurais, entidades de defesa do consumidos,
organizagdes de moradores, entidades ambientalistas e organizagdes religiosas;

b) 03 (trés) representantes de trabalhadores da area de satde: associagdes, confederagdes, conselhos de
profissdes regulamentadas, profissionais da rede municipal de Saude;

¢) 03 (trés) representantes do Governo Municipal e de prestadores de servigos privados, conveniados ou

sem fins lucrativos.

Art. 4°. As representagdes de entidades dos segmentos de usuarios e trabalhadores da area da saiude
serdo definidas mediante processo de eleigdo por segmento, na ocasido das Conferencias Municipais de
Saide ou nas plendrias de saide com fins exclusivos. O processo de eleigdo das entidades e/ou
institui¢des sera coordenado pela Secretaria Municipal de Saude e pelo Conselho Municipal de Saude

que aprovara em plenario regulamento com essa finalidade.

§ 1°. Coincidindo o termino do mandato do Conselho Municipal de Saide — CMS de Tutéia no ano de
realizagdo da Conferencia municipal de Saide, as entidades, 6rgdo e ou instituigdes que compordo o
CMS de Tutoia serdo eleitos na referida conferencia. Ndo havendo Conferéncia municipal de saude,
com o término do mandato, sera convocada Plenaria de Saude com pauta exclusiva a eleicdo de
entidades, Orgdo, segmentos e instituigdes que terdo assento no Conselho Municipal de Saude de
Tutéia/MA,;

§ 2° Na auséncia de entidades, instituigdes e movimentos organizados em numero suficiente para
compor o conselho, a eleigdo da representagdo sera realizada em plenaria dos segmentos respectivos,
coordenada pelo Conselho municipal de Satude e pela Secretaria Municipal de Satude de Tutoia/MA;

§ 3° Sera considerado apto para fins de participagdo/assento no Conselho municipal de saide o
segmento estabelecido no municipio de Tutoia, assim como, devera estar devidamente regulamentado;

§ 4°. A renovagdo do Conselho Municipal de Saude dar-se-a ao término do periodo de cada mandato,
através da realizagdo da elei¢do do CMS, devendo os membros eleitos tomarem posse na primeira
reunido deste colegiado, apos sua homologagdo;

§ 5°. O mandato dos conselheiros municipais de saude sera de 02 (dois) anos, cabendo prorrogag@o ou

recondugio; W
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§ 6°. A indicagdo do Governo, titulares e suplentes, respectivamente, sera prerrogativa do chefe do
poder executivo, sendo que sera garantida a vaga do gestor do SUS municipal/secretario (a) municipal
de saude;

§ 7°. Os membros do conselho municipal de satde de Tutdia serdo nomeados através de ato normativo
do Executivo Municipal, considerando o devido processo eleitoral previsto nesta Lei, sendo apds isto
indicados mediante oficio do gestor do SUS municipal;

§ 8°. Os membros do conselho municipal de saude de Tutoia terdo seu mandato extinto, caso faltem,
sem prévia justificativa a 03 (trés) reunides consecutivas ou, 06 reunides intercaladas, num periodo de

12 (dose) meses.

Art. 5°. As entidades, movimentos e instituigdes eleitas no Conselho de Saude terdo os conselheiros
indicados, por escrito, conforme processos estabelecidos pelas respectivas entidades, movimentos e
institui¢des e de acordo com a sua organizagdo, com a recomendagdo de que ocorra renovagdo de seus

representantes.

Art. 6°. Recomenda-se que, a cada eleigdo, os segmentos de representagdes de usuarios, trabalhadores e
prestadores de servigos, ao seu critério, promovam a renovagio de, no minimo, 30% de suas entidades

representativas.

Art. 7°. A representacdo nos segmentos deve ser distinta e autdbnoma em relagio aos demais segmentos
que compdem 0 Conselho, por isso, um profissional com cargg de diregdo ou de confianga na gestdo do
SUS, ou como prestador de servigos de saide ndo pode ser representante dos usudrios ou de

trabalhadores.

Art. 8°. A indicacgdo do segmento usudrio ndo podera coincidir com a indicagdo de servidor publico na
administragdo municipal, bem como aquelas entidades ou fundagdes mantidas totalmente pela

administragdo municipal.

Art. 9°. A ocupagdo de fungdes na area da saude que interfiram na autonomia representativa do
conselheiro deve ser avaliada como possivel impedimento da representagdo de usuario e trabalhador, e,

a juizo da entidade, indicativo de substituicdo do conselheiro.

£7
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Art. 10°. N3o é permitida a participagio dos membros eleitos do Poder Legislativo, representa¢do do

Poder Judiciario e do Ministério Publico, como conselheiros de saude.

Art. 11°. Quando ndo houver Conselho de Saude constituido ou em atividade no municipio de Tutoia,
cabera ao Conselho Estadual de Satide assumir, junto ao executivo municipal, ‘a convocagio e realizagdo
de Plenaria e/ou de Conferéncia Municipal de Saude, que tera como um de seus objetivos a estruturagdo

e composi¢do do Conselho Municipal de Saude.

Art. 12. As fungdes, como membro do Conselho de Satde, ndo serdo remuneradas, considerando-se o
seu exercicio de relevdncia publica e, portanto, garante a dispensa do trabalho sem prejuizo para o
conselheiro. Para fins de justificativa junto aos 6rgdos, entidades competentes e instituigdes, o Conselho
de Saude emitira declaragio de participagdo de seus membros durante o periodo das reunides,
representagdes, capacitagdes e outras atividades especificas. Em se tratando de atividades inerentes
demandadas da fungdio de conselheiro de saude, a Secretaria Municipal de Saude de Tutéia devera

garantir ajuda de custo para deslocamento, hospedagem e alimentagdo quando necessario.

Parigrafo Unico — O conselheiro, no exercicio de sua fungdo, responde pelos seus atos conforme

legislagdo vigente.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 13. A Secretaria Municipal de Saude de Tutéia garantira autonomia administrativa para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Saide, dotagdo orgamentaria especifica, autonomia

financeira, com a necessaria infraestrutura e apoio técnico.

§ 1°. Cabe ao Conselho municipal de Saide de Tutoia deliberar em relagdo a sua estrutura
administrativa e o quadro de pessoal,

§ 2°. O Conselho municipal de Saude contara com uma secretaria-executiva disponibilizada pela
Secretaria Municipal de Sadde, para dar o suporte técnico e administrativo, subordinada a Mesa Diretora
e ao Plenario do Conselho de Satde, que definira sua estrutura e dimenséo;

§ 3° O Conselho Municipal de Saude decide sobre o seu orgamento;
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§ 4°. Sera garantido aos conselheiros de saude o ressarcimento de despesas ocasionadas pelo exercicio
de sua funcdo, desde que esta esteja devidamente liquidada e comprovada, assim como, tenha parecer
favoravel do Conselho Municipal de Saude;

§ 5° O Plenario do Conselho de Saude se reunird, no minimo, uma vez por més e, extraordinariamente,
quando necessario, e tera como base o seu Regimento Interno. A pauta e o material de apoio as reunides
devem ser encaminhados aos conselheiros com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

§ 6°. As Reunides plenarias do Conselho municipal de Saude deverdo acontecer em espagos e horarios
que possibilitem o acesso livre ao publico, com direito a voz de qualquer cidadio;

§ 7°. O Conselho Municipal de Saude exerce suas atribuigdes mediante o funcionamento do Plenario,.
que, além das Comissdes Intersetoriais, estabelecidas na Lei no 8.080/90, instalara quando necessario
outras Comissdes Intersetoriais e Grupos de Trabalho de conselheiros para agdes transitorias. As
comissdes poderdo contar com integrantes ndo conselheiros, sendo estes técnicos com conhecimentos

especifico para a pauta em questdo.

Art. 14. O Conselho Municipal de Saiude de Tutéia constituira uma Mesa Diretora eleita em Plenario do

Conselho, respeitando a paridade expressa da Resolugdo 453/2012, sendo composta de:

[ — Presidente;
[I — Vice-Presidente;
III — 1° Secretario; e

[V — 2° Secretario.

§ 1°. A Presidéncia do Conselho municipal de Satde e os demais conselheiro membros da Mesa
Diretora serdo eleitos diretamente pela plenaria do Conselho, logo apds a posse dos membros eleitos
deste colegiado;

§ 2°. A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Satde podera deliberar “ad referendum™ da Plenaria

do Conselho.

Art. 15. As decisdes do Conselho de Saude serdo adotadas mediante quorum minimo de 50% mais um

(metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados os casos regimentais nos quais se exija quorum

y 2

especial, ou maioria qualificada de votos.
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I — Entende-se por maioria simples o numero inteiro imediatamente superior a metade dos membros
presentes;
II — Entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente superior 2 metade de membros do
Conselho;

II1 — Entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tergos) do total de membros'do Conselho.

Art. 16. As deliberagdes do Conselho Municipal de Saude de Tutoia, observando o quérum estabelécido

nesta Lei, serdo tomadas mediante:

[ - Resolugdes homologadas pelo Prefeito Municipal;

IT — Recomendagdes sobre temas ou assunto especifico que ndo ¢ habitualmente de sua responsabilidade
direta, mas que € relevante e/ou necessaria, dirigidas a ator ou atores institucionais de quem se espera ou
se pede determinada conduta ou providencia;

[II — Mongdes que expressem o juizo do Conselho sobre fatos ou situagdes, com o proposito de

manifestar reconhecimento, apoio, critica ou 0posi¢ao.
Art. 17. Qualquer alteragdo na organizagéo dos Conselhos de Saude preservara o que esta garantido em
Lei e deve ser proposta pelo proprio Conselho e votada em reunido plenaria, com quorum qualificado,

para depois ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo gestor da esfera correspondente.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, rgvogando-se as disposigdes em contrario,

em especial a Lei Municipal n° 097, de 15 de dezembro de 2005.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tutoia, Estado do Maranhéo aos 22 de junho de 2022.

€ i
atmundo Nonato Abrado Baqu

PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA (MA)
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